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REPUBLIKAHRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA GORNJA VRBA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-02/18-01/1
URBROJ: 2178/28-04-18-1
Gornja Vrba, 07. veljace 2018. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08. i 61/11.) i Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme

u Opc¢inu Gornja Vrba, Jedinstveni Upravni odjel na radno mjesto

- VODITELJ ODJELA ZA FINANCIJE | PRORACUN
- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

Opé¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Pored opcih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i slijedece posebne uvjete:

- magistar struke ili struéni specijalist ekonomske struke,

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit ili polaganje u zakonskom roku,

- poznavanje rada na PC-u (Microsoft office programi, programi proracunskog racunovodstva)

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni struéni ispit uz obvezu da ga poloze u
roku od godinu dana od prijama u sluzbu.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluZzbu ne moze biti primljen kandidat za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provesti ¢e se provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Na Web stranici Opéine Gornja Vrba www.gornja-vrba.hr naveden je opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrugja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na istoj web stranici i na oglasnoj plo¢i Opcine Gornja Vrba, Brace Radi¢ objaviti ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Osobe koje se u prijavi na natjeaj pozivaju na pravo prednosti kod zapoSljavanja prema
posebnom zakonu, duzne su uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.


http://www.gornja-vrba.hr/

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovim njihovih obitelji (NN br., 121/17), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj;33/92,77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/3 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13 i 152/14) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) duzni su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja u skladu s ¢lankom 101.
Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjeCaj duzni su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja;
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20DOKAZ
A%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (presliku diplome)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice)

- dokaz o dosadasnjem radnom stazu - elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se trazi odgovarajuée stru¢no
znanje i struka (preslika rjeSenja, ugovora o radu, rieSenja o rasporedu ili uvjerenje
poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima - svi navedeni dokumenti moraju
sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, stupanj stru¢ne spreme i struku utvrdene
za obavljanje tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene
poslove)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osuden za kaznena djela iz
Clanka 15. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu (presliku svjedodzbe ili uvjerenja)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja izabrani
kandidat po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijemu u sluzbu.

Prijave na natjeCaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 10 dana od dana
objave natje€aja u Narodnim novinama na adresu: Opc¢ina Gornja Vrba, Brace Radi¢ 1, 35208
Gornja Vrba s naznakom

,natjecaj — VODITELJ ODJELA ZA FINANCIJE | PRORACUN
- ne otvarati"

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Opc¢ina Gornja Vrba zadrzava pravo ponistenja natje€aje bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

OPCINA GORNJA VRBA
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